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[Ipencexnareins mpode oro Hupexrop MAOY nuneithely Kancka
KOMHTETA Xpamios A.B. /
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MOJIOKEHUE
0 KOMHCCHH 10 NPOoQHIAKTHKE KOPPYNIHOHHBIX HIH HHBIX NPAaBOHAPYLIEHHHA
MYHHIOUNIAIBLHOI0 ABTOHOMHOT0 00111€00pa30BaTe/IbHOI0 y4PeKAeHHs
auneid Nelr.Kancka

1. O0mue noJoKeHHst

1.1. Hacrosimee [TonokeHue ONIpenenser IOPsIOK JAEATENbHOCTH, 3a/lauyll U KOMIIETEHIHIO
Komucenu 1o npoduiakTuke KOPPYIIHOHHBIX WM HHBIX IpaBoHapyuIeHuil (nanee — Kommuccus)
B MAOY nnneiNelr.Kancka.

1.2. Kommuccuss B CBOEH JesTeNbHOCTH pykoBojcTByercs Koncturynmed Poccuiickoin
Denepanuu, AEHCTBYIOMMM 3aKOHOAaTeNbCTBOM P®, B ToM umcie 3axorom P® ot 25.12.2008 Ne 273-
®3 «O NpOTUBOAEHCTBIM KOPPYIILUNY», HOPMATHBHBIMA aKTaMi MHUHHCTEPCTBA 00pa30BaHMsS U HAYKA
Poccuiickoii  @enepaiyu, HOPMATHBHBIME aKTaMH MHHHCTEDCTBA 00Opa3soBaHMS UM HAyKd
KpacHOSIpCKOro  Kpasi, PEIIEHHSMH IearorH4eckoro COBETa IIKONbL, JPYTAMH HOPMATHBHBIMU
[PABOBBIME aKTaMH IIKOJbI, a TaKke HacTosuM [lonoxennem.

1.3.Komuccust SBISETCS COBELIATEIbHBIM OPraHoM, KOTOPBI CHCTEMATHUYECKH OCYINECTBIIAET
KOMILJIEKC MEPOTIPUSTHI 110:

- BBISIBJIEHHIO M YCTPAHEHUIO IPHYUH K YCJIOBHH, TOPOKAAIOIHX KOPPYIILIHUIO;

- BBIpabOTKE ONTHMAIBHBIX MEXAHH3MOB 3alIUTBl OT NPOHMKHOBEHHS KOPPYIIHH B JIHLEE,
CHIDKEHHIO B Heil KOPPYTIIIMOHHBIX PHCKOB;

- CO3JaHHUIO €IUHOM OOIIENIKONBHOM CHCTeMbl MOHUTOPHHTA H HH()OPMHPOBAHHS COTPYIHUKOB I10
npoGiemamM KOPpPyYTILUH;

- QHTHKOPPYIILIMOHHOH Iponaran/ie H BOCITUTAHHIO;

- npusiedyenuto obuectBeHHOCTH # CMU K COTpyIHHYECTBY MO BOMPOCaM IPOTHBONEHCTBHS
KOpPYIUMH B LENIX BbIPaOOTKH y COTPYIHHKOB M OOYYarOIIMXCs HABBIKOB AHTUKOPPYILMOHHOIO
nosejieHksl B C)epax C MOBBIIEHHBIM PHCKOM KOPPYIIHH, a Takke (OPMHUPOBAHMS HETEPIIHEMOIO
OTHOLICHHUSI K KOPPYIILIUH.

1.4. Jlns ueneit mactosero [100)KeHuUs IPAMEHSIOTCS CIIEIYIOLTUE OHATHS U OIPEIETICHHUSL:

1.4.1.Koppyrmuus - mox Koppymniueil TOHUMAeTCs MPOTHBOIIPABHAs AESTENBHOCTD, 3aKIF0Yat0-
IAsCsl B MCIOJIb30BAHAM JIAIIOM IPEIOCTaBICHHBIX IOJDKHOCTHBIX HIIH CIIy)KEOHBIX MOJHOMOYHMH ¢
LEJIBI0 HE3aKOHHOTO JOCTH)KEHH)S JINYHBIX U (MJIM) UMYIIIECTBEHHBIX HHTEPECOB.

1.4.2.ITpoTUBONEHCTBHE KOPPYILHH - CKOOPAMHHPOBAHHAs [ESITEIBHOCTH (peepalbHbIX
OpraHoB TOCYJApCTBEHHOM BIACTH, OPraHOB TOCYNAapCTBEHHOH BnacTH cyObekToB P®, opranos
MECTHOIO CaMOYIIPABJICHUsT MyHHLMNATbHBIX 00pa3oBaHMi, WHCTUTYTOB TIPa)kKTAHCKOTO OOIIECTBa,
OpraHu3atii ¥ (PU3HUECKHX JIHLL [0 MPEAYTIPEeIICHHIO KOPPYIILHH, YTOJOBHOMY NPECIEI0BAHUIO JIUILL
COBEPLIMBIIMX KOPPYIILHOHHbIE IPECTYIUICHHS, MUHUMU3ALHH 1 (M) JIMKBHAALMH UX MOCIENCTBUM.

1.4.3.KoppyniuoHHOe NpaBOHApyIIEHHE - KaK OTAENbHOE MPOSIBIEHHE KOPPYIILMH, BIEKYIIEEe
3a co00M MUCIUILTHHAPHYIO, afMUHUACTPATHBHYIO, YTOJIOBHYIO HIIM HHYIO OTBETCTBEHHOCTD.

1.4.4.Cy6BpeKThl aHTHKOPPYIILAOHHO# MOJUTHKY - OPraHbl FOCYApCTBEHHOH BIIACTH M MECTHOTO
CaMOYIIPABJICHHUs, YYPEKICHHs, OpraHM3aldd K JIMI@, YIOJHOMOYEHHble Ha (HOPMHPOBAHHE U
pealu3alio  Mep ~ AHTHKOPPYIIMOHHOM  IIONMTHKH, TIpaxiiaHe. B mkone  cyOwnexTamm
QHTUKOPPYNILIMOHHON ITOJTUTHKH SIBIITIOTCS:

- MeJarorHyeckiil KOJUIEKTHB, y4eOHO-BCIIOMOTATEeNbHBI INEPCOHAN W OOCITY)KHMBAIOIIHI
TIepCOHAIT;

- 00yuaroIIHecs IIKOJBI,

- (usnueckue U IOpUAMYECKHE JIMIA, 3aMHTEPECOBAHHBIE B KAUECTBEHHOM OKAa3aHUM YCIyr
00y4arOLIUMCSI LIKOJIBIL.

1.4.5.Cy6BeKTbl KOPPYIIMOHHBIX MPAaBOHAPYLICHHH - (PU3HUECKUE JIHIA, MCHIOIB3YIOIIHe CBOM
CTaTyc BOIPEKH 3aKOHHBIM MHTEpecaM oOIlecTBa U rocyaapcTBa [Ulsl He3aKOHHOTO MOJTYyYEHHs BBIrOL, a





также лица, незаконно предоставляющие такие выгоды.

1.4.6.Предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной поли​тики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений усло​вий, порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распро​странению.
2. Задачи Комиссии

Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
2.1. координирует деятельность школы по устранению причин коррупции и усло​вий им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений.
2.2. вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению при​чин и условий, способствующих коррупции в школе.
2.3. Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в деятельности школы.
2.4. Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правона​рушений.
3. Порядок формирования и деятельность Комиссии
3.1. Состав членов Комиссии рассматривается и утверждается на педагогическом совете школы. Ход рассмотрения и принятое решение фиксируется в протоколе, а состав Комиссии утвержда​ется приказом директора.
3.2.  В состав Комиссии входят:
·  представители от педагогического состава;
·  представители учебно-вспомогательного персонала;
·  представитель профсоюзного комитета работников школы.
3.3. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутство​вать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
3.4. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей об​щего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.
3.5.  Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведе​ний затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информации, кото​рая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, информатизации и защите информации.
3.6. Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и секретарь.
3.7. Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии, по его поручению, проводит заседания Комиссии. Заместитель председателя Комиссии осуществ​ляют свою деятельность на общественных началах.
3.8. Секретарь Комиссии:
-  организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений;
- информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного
заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными материа​лами.
Секретарь Комиссии свою деятельность осуществляет на общественных началах.
4. Полномочия Комиссии

4.1. Комиссия координирует деятельность школы по реализации мер противодействия коррупции.
4.2. Комиссия вносит предложения на рассмотрение педагогического совета школы по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участ​вует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции.
4.3. Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельно​сти и контролирует их реализацию.
4.4. Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной ра​боты по противодействию коррупции в школе.
4.5. Содействует внесению дополнений в локальные нормативные акты с учетом измене​ний действующего законодательства
4.6. В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии мо​гут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.
4.7. Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым
большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательный харак​тер, оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необходимо​сти, реализуются путем принятия соответствующих приказов и распоряжений директора, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают равными пра​вами при принятии решений.
5. Председатель Комиссии
5.1. Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в случае необходимости привлекает к работе специалистов.
5.2. Информирует педагогический совет о результатах реализа​ции мер противодействия коррупции в школе.
5.3. Дает соответствующие поручения своему заместителю, секретарю и членам Комис​сии, осуществляет контроль за их выполнением.
5.4. Подписывает протокол заседания Комиссии.
5.6. Председатель Комиссии и члены Комиссии осуществляют свою деятель​ность на общественных началах.
6.
Внесение изменений

6.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подго​товки проекта Положения в новой редакции заместителем председателя Комиссии.
7.
Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования

7.1. Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается приказом ди​ректора по решению педагогического совета школы.
