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[pencenarens mpo HOTO Jupexrop MAOY nnueﬁ)@ﬂ. AHCKa
KOMHTETA IMpuxka3s Ne03-02-0030Tt681/2015r.
Bounapesa JI./I. Xpamuos A.B.

HOPAAOK ;
uHdopmupoBanus paboTHHKaMH paboTogaTeisi 0 paKTax oOpaLeHHs B HeJsIX
CKJIOHEHHS K COBepIIeHHI0 KOPPYNIHOHHBIX MPABOHAPYIIEeHHI

I. OGuue mosoxkeHust

1. Hacrosmmuii ITopsnok paspaGoTaH BO HCIONHEHHE MONOXKeHHH DenepaibHOro
3akoHa oT 25 gnekabps 2008 r. No «73-@3 «O mpoTHBOAEHCTBHM KOppymuum» (najee-
@enepanpupiil 3akon Ne 273 —®3) M ycTaHaBIMBAaeT MHpOLELYpY HH(GOPMUPOBAHMUS
paboruukamn MAOY nmuueiNelr.Kancka paGoromarens o Qaxrax obpalieHds B LEIIX
CKJIOHEHUSI K COBEPIUIEHHIO KOPPYNLHOHHBIX MpPaBOHApPYIICHHM, a TakKe PEerucCTpaliu
YBEJOMJIEHHH U OpraHU3aLlU IPOBEPKH, CONEPIKALIMUXCS B HUX CBEICHHIA.

PaboTHMKHM, KOTOPBIM CTaj0 U3BECTHO O (hakTe OOpAIIEHHS B CBS3HU C UCIIOJIHEHUEM
UMH CITy)KeOHBIX 00f3aHHOCTEH KaKuX-MuOO JIMILl B LEIIX CKIOHEHHS MX K COBEPIICHHUIO
KOpPYMIMOHHBIX IIPAaBOHAPYIIEHHWH, BIpaBe YBEIOMHTH IpEICTaBUTENS paboToaTtens ¢
COOJIOIEHHEM TIPOLEAYPBI, ONPEIeIeHHOM HAaCTOSIIUM [1opsIKoM.

II. IIpouenypa yBegom/ienusi paGOTHHKOM MpeACTABUTE/IsI paboToaATEIsI

1. Pabotnuk MAOY muneiiNelr.Kancka yBemomiisier o daxre oOpalueHus B LEssxX
CKJIOHEHUs pabOTHMKa MIKOJBl K COBEPIICHHWIO KOPPYNLMOHHBIX [PaBOHAPYILEHUI
NpeACTaBUTENs paboToAaTessl MMCbMEHHO Mo obpasiy (yBenomienue — [punoxenune 1). K
YBCIOMJIEHHIO  INIPWJIAralTCs  BCE  HMEIOUIMECs  MaTepualibl,  [TOJTBEPIKAAIOIINE
obcrosrenscTBa OOpalleHds B LENSIX CKIOHEHHS pabOTHHKA IIKOJNBI K COBEPIIEHHIO
KOPPYNLHOHHBIX NPAaBOHAPYIUIEHUH, a TAKKe HHBIE JOKYMEHTHI, HMEIOIIHE OTHOIINECHHE K
o0croaTenpcTBaM  00paIleHus. YBEJOMIICHHE HODKHO OBITh MPEJCTABIEHO HE IO3/HEE
CIIEYIOIIETO CITy’KEOHOT0 THS 3a JHEM YKa3aHHOTO OOpalleHusl.

2. B yBenOMIIEHNH OTPaXKarOTCs CIIEILYIONIUE CBEASHHS

(Gamunus, UMs, OTYECTBO, HANMEHOBAHHE HOJDKHOCTH COTPYIHHMKA — COCTaBMTEJIS
yBEJIOMJIEHHUS (faJiee - COCTaBUTENS YBEIOMIICHNS);

KpaTKOE ONUCAaHKE NOJDKHOCTHBIX 00SI3aHHOCTEN;

GaxTel ¥ OOGCTOATENBCTBA, IOCIHY)KHBIINE OCHOBAHHMEM JUISl  COCTABJIEHHUS
YBEJOMJIEHHS, ]aTa, MECTO U BpeMs COOBITHS;

JlaHHble 00PaTUBILINXCSI JIUIL.

3. [lpencraBneHHoe  yBeJOMIIGHHE  PETHCTPUPYETCS  YIOJHOMOYEHHEIM
TpeJcTaBuTelleM pabOTOAATES IMLIOM B JKypHaJle peructpauuu ysegomienuit ([Ipuioxenne
2):

B TOT )K€ ICHb, €CJIU OHO MOCTYMIJIO IO MOYTE MO0 NPEeCTaBICHO KypPhepoM;

HE3aMEe/VIUTE/IBHO, B IPUCYTCTBUM COCTABHUTENS YBEJOMIICHHS, €CIIM YBEIOMIIEHUE
NPeJICTaBACHO UM JIHYHO.

4. )KypHan perucTpanuy yBeJOMICHHI BKIIOYACT B Ce6st CIIeIyIONIHIE Pa3aesbl:

JlaTa perucTpanuu yBEAOMJICHHU,

(bamuius, UM, OTYECTBO, HANMEHOBAHHUE JOJDKHOCTH COCTABUTENS YBEAOMIEHHS.

5. Tlocne perucTpaluu yBeJOMJICHHE B TEYEHHE CIIy)KeOHOTO [HA MEpenaeTcs s
PaccMOTPEHHUS MIPEICTABUTEIIO paboTOaaTENIO.

6. IlpencraButens paGoOTOAATENss B TEYEHHWE OIHOTO CIYXKEGHOTO AHS CO JHS
TIOCTYIJIEHUs] YBEIOMIICHHS MPMHUMAET peIleHHe 00 OpraHu3aliu [POBEPKU CBENEHHIA,
COJIepIKAIINXCA B yBEJOMIICHHH (Jjanee — POBEPKa).





7. Для проведения проверки представителем работодателя образуется комиссия. Проверка должна быть завершена не позднее, чем через пять служебных дней со дня принятия решения о ее проведении.

Приложение 1 

Уведомление представителя работодателя о фактах обращения в целях склонения сотрудника МАОУ лицей№1г.Канска
                                                                              Директору МАОУ лицей№1г.Канска
                                                                                 от ____________________________

                                                                                                (ФИО работника школы)

1. Уведомляю о факте обращения в целях склонения меня к коррупционному правонарушению (далее – склонение к правонарушению) со стороны 
________________________________________________________________

(указывается ФИО, должность, все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем к правонарушению)

________________________________________________________________

________________________________________________________________

2. Склонение к правонарушению производилось в целях осуществления мною

__________________________________________________________________

(указывается сущность предполагаемого правонарушения)

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
3. Склонение к правонарушению осуществлялось посредством 

________________________________________________________________

(способ склонения: подкуп, угроза, обман и т.д.)

4. Склонение к правонарушению произошло в ___ч._____мин., «___» _____201_ г. в _______________________________________________

                                               (указывается адрес)

5. Склонение к правонарушению производилось

_________________________________________________________________

(обстоятельства склонения: телефонный разговор, личная встреча, почта и др.)

               ___________________                            _______________

                  (дата заполнения)                                     (подпись)

Приложение 2

Журнал регистрации уведомлений 
представителя работодателя о фактах обращения в целях склонения 
сотрудников МАОУ лицей№1г.Канска
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